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LA INTEGRACIÓN DE GRUPOS VULNERABLES AL 

SECTOR PRODUCTIVO 
 
El Instituto de Capacitación y Vinculación Tecnológica 
del Estado de Chiapas, (ICATECH) fundamenta su 
creación con la clara convicción de fortalecer un 
proyecto integral de desarrollo económico, el cual 
ayude a eficientar el uso de los medios de producción, 
a través del uso de tecnología actualizada, y asimismo 
procurar la eficiencia y efectividad del recurso humano. 
 
La capacitación, hoy en día, debe adecuarse a las 
necesidades del ámbito económico y productivo; 
especialmente en el horizonte de los procesos de 
globalización económica, donde se torna prioritaria la 
acción transformadora de la fuerza laboral por medio 
de la excelencia del servicio capacitador. 
 
El ICATECH mantiene una estrecha colaboración con el sector productivo y de servicios, a través 
de la promoción e impartición de capacitación para el trabajo de acuerdo a las necesidades del 
Estado, incentivando la creación de empleo y la ocupación de la fuerza de trabajo y dotando a la 
población de conocimientos y habilidades básicas para poder acceder al mercado laboral; a fin de 
lograr una mejora en la calidad de vida de los habitantes chiapanecos. 
 
El ICATECH beneficia a la ciudadanía a través de la capacitación, acudiendo al lugar en donde se 
presente mayor necesidad, garantizando que los planes y programas sean viables para impulsar el 
desarrollo en formación para el trabajo; para ello, contamos actualmente con tres Unidades de 
Capacitación en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Comitán y Tapachula, las cuales atienden 
sectorizadamente las necesidades de las 9 regiones económicas del Estado, para lo cual la Unidad 
Tuxtla Gutiérrez atiende a las regiones Centro, Frailesca y Norte; la Unidad Comitán a las regiones 
Altos, Fronteriza y Selva; y la Unidad Tapachula a las regiones Sierra, Soconusco e Istmo-Costa; 
satisfaciendo así a los 118 municipios del Estado, derivado del interés y sensisibilidad que el 
Gobernador del Estado, Juan Sabines Guerrero, ha implementado, a través de sus dependencias, 
políticas publicas que favorecerán a los diferentes grupos vulnerables que habitan en las zonas 
marginadas chiapanecas.  
 
En base a esto, el ICATECH ha implementado ciertas estrategias que beneficiarán a la población 
otorgando mejor oportunidades laborales, con lo cual al paso del tiempo, podrán adquirir una mejor 
calidad de vida. 
 
 
 
 
 
 
 
 



�
 

 
 

 
PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 
 
El ICATECH sabedor de las necesidades que imperan en el Estado, creó programas estratégicos 
orientados a tres sectores sociales vulnerables: 
 
Familia de migrantes 
Debido al alto índice de migración de la cabeza de familia que se 
tiene en el Estado, el ICATECH ha puesto los ojos en el resto de 
la familia que se queda en espera del regreso de su ser querido o 
el sustento económico que será enviado una vez que llegue al 
país vecino, si tiene la suerte de cumplir con el sueño americano, 
o en su caso sin saber cuanto tiempo pasará para recibir el primer 
envío económico. 
 
En ese contexto el Instituto a través de los diversos cursos con 
los que cuenta, atiende de manera inmediata a los familiares que 
se encuentran en espera, brindándoles a través de la 
capacitación, una herramienta de trabajo para facilitar la búsqueda y oportunidades de empleo y así 
poder sobrevivir ante dicha situación. El programa consta de dos etapas iniciando con cursos del 
área de Desarrollo Humano, como apoyo moral dirigido a toda la familia y al finalizar cursos de 
Inglés o de Computación como herramienta de trabajo. 
 
 

Mujeres de escasos recursos: 
Proveer a las mujeres chiapanecas de una herramienta de trabajo 
para dar una mejor calidad de vida a sus familias, es una de las 
prioridades que el Gobernador del Estado que ha marcado desde 
el inicio de su gobierno, por tal motivo, basado en esta política el 
ICATECH implementó el programa de capacitación “Integración 
Textil”. 
 
Dicho programa se compone de una gran variedad de cursos que 
van desde el manejo de maquinaria industrial textil hasta como 
poder levantar su propia micro empresa y poder auto emplearse. 
 

Integración Textil integrará al finalizar una capacitación de 3 meses que las mujeres chiapanecas 
instalen pequeñas empresas laborales empleando a más mujeres de escasos recursos, con el 
propósito de elevar sus ingresos y mejorar su calidad de vida a través de la elaboración y venta 
directa de prendas tejidas.  
 
A las mujeres que concluyen la capacitación, el Gobierno del Estado les dona la maquinaria, con la 
cual se encuentran produciendo y comercializando, principalmente uniformes y blusas. Actualmente 
mujeres de los municipios de Villaflores, Reforma, Tonalá, Mapastepec y Pueblo Nuevo; se 
encuentran en el proceso de capacitación. 
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Personas con Capacidades Diferentes 
En México, nueve de cada diez personas con capacidades 
diferentes en edad laboral están desempleadas. Esta realidad, 
se liga a la falta de políticas públicas a nivel nacional, con 
prejuicios de la sociedad y con una discriminación que no deja 
de existir, padeciéndola a diario miles de personas a los que 
se les corta totalmente la posibilidad de poder desarrollarse 
moral y laboralmente como todo ser humano. 
 
Debido a la preocupación del Gobierno del Estado por este 
grupo vulnerable, el Instituto creó este programa  que como 
objetivo primordial proporciona a las personas con capacidades diferentes una gama de cursos que 
les permita integrarse a la sociedad involucrando a su familia; con estas capacitaciones se les 
brindan los conocimientos y herramientas necesarias para emplearse o autoemplearse y salir 
adelante por ellos mismos, demostrando así la capacidad que ellos pueden llegar a tener con la 
atención adecuada.  
 
Dicho programa esta dividido en tres etapas: Motivación y Liderazgo para personas con 
capacidades diferentes, Motivación y Liderazgo para familiares; y Preparación y Conservación de 
Alimentos y Computación, estos últimos como herramientas de trabajo.  
 
Actualmente personas con capacidades diferentes que han tomado cursos en el ICATECH se 
encuentran formando su propia empresa denominada “La Floresta Comitán”, en donde se dedican a 
producir, envasar y etiquetar mermeladas, palmito y verduras en escabeche; comercializando su 
producto en zonas aledañas al municipio de Comitán. 
 
Las acciones que lleva a cabo el ICATECH van encaminadas a impulsar el mejoramiento de la 
competitividad laboral y productiva de todos los ámbitos sociales para que, de esta manera se 
incremente el desarrollo económico y social de las diferentes regiones del Estado. 
 
 
 
Lic. Jorge A. Gutiérrez Mota 
Director General del ICATECH. 
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